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                                               2019-2020学年第一学期教务处002号

关于2019－2020学年第一学期
组织学院高中层干部期初听课的通知
各部门：
为使各部门及时了解学院教学情况，经与学院各分管院领导沟通，在2019-2020学年第一学期(即本学期初)组织部分院领导及暂无其他任务的部分部门中层正职(无正职部门组织中层副职)进行听课，具体听课安排及具体要求如下：
一、听课安排
听课系部、班级、课程名称、被听课教师、教室、时间、节次及听课人等听课安排信息详见附件1，请各听课人按附件1的时间、地点进行听课。
二、听课具体要求
(一) 听课教师
请听课教师按下述要求完成听课任务:
1. 听课教师需携带附件2 听课记录表。
听课记录表可前往教务处季学成老师处领取(或自行下载本通知附件2 听课记录表并正反面双面打印)；
2.按附件1安排的时间提前10分钟至指定听课教室，并按课程名称检查教学听课教师教学准备情况(包括被听课教师需准备教材、2周的教案、PPT等)；
3.完成至少1节课的听课任务，认真填写附件2听课记录表并签名(请统一用黑色签字笔填写)；
4.将评价完成的附件2交教务处杨苗老师处。
(二)教学系部
1.请及时发放学院校历、作息时间表及教师课表、班级课表、班级考勤记录表等教辅用表；
2.提醒全体教师授课需携带教辅用表、教材、教案及PPT(其中教材PPT可用电子档,但需提供2周的教学准备)等教学文档；
(三)授课教师
1.授课教师需在授课前认真准备教案、PPT等教学文档，并至少提前10分钟至教室做好设备检查及课前准备；
2.设备检查需检查教室设施、设备(含软件)是否正常，如不正常及时报告实训中心管理员；
3.课前准备应包括打开电脑、多媒体投影设备等工作；
4.若遇有听课教师听课，需主动向听课教师提供相关教学文档以备检查。
三、其他
1.教务处在听课结束后，收齐所有听课教师听课记录表，统计数据并与听课记录表统一装订成册(两册),一册留底，一册交质量监控办公室；
2.质量监控办公室根据各听课记录表反映的问题与情况，形成文字总结并报送院领导。
教务处      
2019年9月1日
附件1：
	19-20学年第一学期第一周听课安排表

	序号
	校区
	系部
	班级
	人数
	课程
	教师
	教室
	星期
	节次
	日期
	时间
	听课人员

	1
	白云
	贸经
	18级市场营销3班
	39
	合同法
	刘彤
	1-404
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	黄伦生

	2
	白云
	人外
	18级会展策划与管理2班
	35
	会议策划与组织
	李静
	1-412
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	陈红

	3
	白云
	财会
	18级会计6班
	48
	税务会计
	王冰洁
	1-305
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	鲍冰

	4
	白云
	财会
	18级会计1班
	45
	财政与金融
	扶启安
	1-303
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	唐小华

	5
	白云
	信工
	18级计算机网络技术1班
	37
	MySQL数据库应用
	刘欢
	1-202
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	曹文文

	6
	白云
	贸经
	18级市场营销2班
	39
	新媒体营销
	杨琳
	1-308
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	邓秋萍

	7
	白云
	商管
	18级人力资源管理3班
	44
	管理心理学
	伍威
	2-404
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	魏松林

	8
	白云
	贸经
	18级电子商务5班
	41
	电商经营方法与技能
	林雪媛
	1-211
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	蔡光荣

	9
	白云
	信工
	18级计算机应用技术4班
	42
	MySQL数据库应用
	杨婷
	1-207
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	肖伟

	10
	白云
	人外
	18级商务日语1班
	45
	日语翻译I
	林戈岚
	1-408
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	田夕伟

	11
	白云
	信工
	18级数字媒体应用技术1班
	37
	3DS MAX建模与渲染制作
	胡靓
	2-203
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	熊茂华

	12
	白云
	商管
	18级幼儿发展与健康管理3班
	33
	幼儿健康状况评估
	范莉娟
	2-403
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	王成成

	13
	白云
	贸经
	18级电子商务5班
	41
	电商广告策划
	潘洁仪
	2-204
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	魏海涛

	14
	白云
	信工
	18级计算机应用技术2班
	45
	网页设计
	汪倩
	1-206
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	魏小英

	15
	白云
	财会
	18级会计5班
	45
	管理会计
	常向煦
	1-304
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	许胜

	16
	白云
	财会
	18级会计2班
	46
	成本会计
	王炎坤
	1-301
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	张长宝

	17
	白云
	财会
	18级会计4班
	44
	电子商务与结算
	韦蕾
	1-302
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	李振斌

	18
	白云
	商管
	18级物流管理1班
	37
	供应链管理实务
	谢漫彬
	2-303
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	卜忠群

	19
	白云
	人外
	18级商务日语2班
	43
	外贸单证实务
	匡德欣
	1-209
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	崔小玲

	20
	白云
	人外
	18级商务英语1班
	42
	网络营销工具
	王凯
	1-202
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	张和平

	21
	白云
	商管
	18级幼儿发展与健康管理4班
	33
	教育与健康管理统计
	刘哲
	2-305
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	黄少斋

	22
	白云
	信工
	18级计算机应用技术2班
	45
	MySQL数据库应用
	陈秋月
	1-203
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	曾琳峰

	23
	白云
	信工
	18级计算机网络技术2班
	42
	局域网集成与管理
	黄仁宏
	2-201
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	刘付霞

	24
	白云
	信工
	18级计算机应用技术6班
	42
	网页设计
	萧玥
	1-204
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	刘珊珊

	25
	白云
	贸经
	18级市场营销1班
	40
	客户关系管理
	付丽萍
	1-405
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	徐念农

	26
	白云
	人外
	18级商务英语5班
	42
	商务英语
	戴琨
	1-410
	一
	第三节
	2019.9.2
	10:15
	汪丁球

	27
	白云
	贸经
	18级电子商务1班
	42
	电商经营方法与技能
	高进锋
	1-217
	一
	第一节
	2019.9.2
	8:30
	陈玉秀


附件2    广州华南商贸职业学院课堂教学质量评价表
听课时间：        年      月      日，第       教学周， 星期      ，第        节
授课教师：                   所在部门：                     （专任□/兼课□/兼职□） 
课程名称：                   授课班级：              班级人数:       到课率：      
迟到5分钟以内      人，5分钟以上      人，未到 ( 含请假、旷课、早退 )           人
	评价项目
	项目
分数
	评  价  指  标
	权
重
值
	得分等级
	得分合计

	
	
	
	
	A
	B
	C
	D
	

	教学
态度
	20
	教材、教案、课件、授课计划、教学器材等资料齐备。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	提前5分钟到达教室，授课时间控制较好，无提前下课、课间接电话、玩手机现象。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	课堂管理严格，有效使用信息化手段授课，课件美观，文字简练。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	精神饱满，仪表端庄，教态大方，声音洪亮有激情，使用开放性肢体语言，与学生有目光接触，精心设计板书，体现授课思路。
	0.5
	
	
	
	
	

	教学
内容
	15
	严格按照人才培养方案开课，误差不超过正负2课时。                                                                                                                                 
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	纯理论课：精心设计内容，授课条理清晰、层次分明、流程完整。
理论+实操课：精讲多练，形式多样，注重专业核心能力培养。
体育课：清楚讲解动作要领，准确运用专业术语，示范动作安全规范。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	授课内容符合专业要求，案例新颖，联系学生实际，引用最新进展。
	0.5
	
	
	
	
	

	教学
水平
	55
	思路清晰，语言生动贴近生活，浅显易懂接地气，积极调动学生课堂学习的兴趣，注重培养学生分析问题和解决问题的综合能力。
	1.0
	
	
	
	
	

	
	
	根据课程特点组织教学, 逻辑性强，不照本宣科。以学生为中心，注重启发式教学, 合理设计互动。鼓励学生大胆提问，积极参与课堂讨论和大声回答问题或发言。
	1.0
	
	
	
	
	

	
	
	因材施教，教书育人。做到理论与实际相结合，个别指导与巡回检查相结合，教学形式与教学内容相结合。
	1.0
	
	
	
	
	

	
	
	根据课程特点有效采用多种手段教学，形式灵活，突出重点，分散难点，深入浅出，引人入胜，激发了学生的求知欲。
	1.0
	
	
	
	
	

	
	
	鼓励学生独立思考, 答疑耐心细致, 注重学生自主学习能力的培养。
	0.5
	
	
	
	
	

	
	
	考查、评估学生的方法注重过程性评价，管教管导，促进学风建设。
	1.0
	
	
	
	
	

	教学
效果
	10
	学生到课率高，迟到率低，听课认真，表现积极，课堂秩序良好。
	0.25
	
	
	
	
	

	
	
	达到课程标准规定的教学目标，学生掌握了本堂课主要的教学内容。
	0.25
	
	
	
	
	

	
	
	作业布置合理，能够指导学生确定课程学习所需要的网络等其他教学资源。
	0.25
	
	
	
	
	

	
	
	成功营造了有利于学习的课堂氛围，学生对教学的综合反映较好，激发了学生对本门课程和专业学习的兴趣。
	0.25
	
	
	
	
	

	项目总分
	100
	总得分
	


注：1)“得分等级”栏只打“√”。得分等级计分依据：A=项目分数*权重值*0.90；B=项目分数*权重值*0.80；
C=项目分数*权重值*0.70；D=项目分数*权重值*0.60；

2)“得分合计”及“总得分”按“项目分数”的实际得分计算给出，实行百分制。

	听 课 记 录 表

	授 课 主 要 内 容 记 录
	标 题:

	
	　

	学
生
上
课
情
况
记
录
	睡觉（   ）人，玩手机（   ）人，有否有其他疏于管理的现象（   ）。
总体印象： 优（   ）   良（   ）   中（   ）   差（   ）

	对 授 课 教 师 课 堂 评 价 记 录
	

	听课地点：                授课教师签名：                听课教师签名:                  
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